
 

 
   

Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального 
образования «Академия развития бизнеса» 

ПРИКАЗ 

 
«12» января 2026 г. № 12/01 
 
 
Об установлении стоимости платных образовательных услуг 

В соответствии с Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 г. № 1441 «Об утверждении Правил оказания 
платных образовательных услуг» 
 
ПРИКАЗЫВАЮ: 

Установить стоимость обучения по образовательным программам согласно Приложению № 1 к настоящему 
приказу на период: 

- с 12 января 2026 года по 31 декабря 2026 года. 
 
Сотрудникам Образовательной организации руководствоваться настоящим приказом при заключении 
договоров об оказании платных образовательных услуг. 
 
Ответственному за размещение информации на официальном сайте - разместить настоящий приказ на 
официальном сайте Образовательной организации. 

Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
 
 

 
Директор М.С. Маценко 



 

 
 

 
   

 
Приложение № 1 к приказу АНО 

ДПО «Академия развития бизнеса» 
от «12» января 2026 г. № 12/01 

 
Стоимость обучения по образовательным программам 

 
 

№ п/п Наименование программы Стоимость (руб.) 

1 Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки 
"Директор по персоналу" 

 
70 000 

2 Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Оплата 
сверхурочной работы с учетом новых требований» 

10 000 

3 Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «HR- 
аналитика, как часть системы C&B-system TR» 

70 000 

4 Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «HR- 
конфликтолог. Управление трудовыми конфликтами» 

70 000 

5 Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Cистемный 
подбор персонала: от классики до digital» 

70 000 

6 Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Система 
цифровых инструментов для кадровой службы и HR» 

25 000 

12 Дополнительная профессиональная программа краткосрочного повышения 
квалификации «Как разработать систему удержания сотрудников» 

5 500 

 Дополнительная профессиональная программа краткосрочного повышения 
квалификации «Комплексный чек-ап внутренних HR-процессов» 

5 500 

 Дополнительная профессиональная программа краткосрочного повышения 
квалификации «подбор и адаптация персонала в условиях кадрового голода» 

5 500 

 
Директор М.С. Маценко 


